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Прокуратура района разъясняет

  

Кто должен компенсировать моральный вред, причиненный работником при
исполнении трудовых (служебных, должностных) обязанностей?
  

  

Согласно абз.1 п. 1 ст. 1068 Гражданского кодекса Российской Федерации (далее – ГК
РФ) моральный вред, причиненный работником при исполнении трудовых (служебных,
должностных) обязанностей, подлежит компенсации работодателем.

      

Осуждение или привлечение к административной ответственности работника как
непосредственного причинителя вреда, прекращение в отношении его уголовного дела и
(или) уголовного преследования, производства по делу об административном
правонарушении не освобождают работодателя от обязанности компенсировать
моральный вред, причиненный таким работником при исполнении трудовых (служебных,
должностных) обязанностей.
  Обязанность компенсировать моральный вред, причиненный гражданином,
выполняющим работу на основании гражданско-правового договора, может быть
возложена на юридическое лицо или гражданина, которыми с причинителем вреда был
заключен такой договор, при условии, что причинитель вреда действовал или должен
был действовать по заданию данного юридического лица или гражданина и под его
контролем за безопасным ведением работ (абз. 2 п. 1 ст. 1068 ГК РФ).
  Моральный вред, причиненный гражданину в результате незаконных действий
(бездействия) государственных органов, органов местного самоуправления либо
должностных лиц этих органов, подлежит компенсации за счет соответственно казны
Российской Федерации, казны субъекта Российской Федерации или казны
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муниципального образования при установлении виновности этих органов власти, их
должностных лиц в совершении незаконных действий (бездействии) за исключением
случаев, установленных законом.

  

В 2023 году  внеплановые контрольно-надзорные мероприятия продолжат
проводить по сокращенному числу оснований

  

Поправка вступила в силу 30 декабря2022 года. 
  Например, это будут делать по согласованию с прокуратурой при явной угрозе: -
причинения вреда жизни и тяжкого вреда здоровью граждан; - обороне и безопасности
страны; - возникновения ЧС природного и (или) техногенного характера. То же касается
внеплановых проверок по Закону о защите прав юрлиц и ИП.
  Однако, если выявят индикаторы риска нарушения обязательных требований, по
согласованию с прокуратурой проведут внеплановое мероприятие или проверку любого
объекта.
  До 29 декабря включительно правило затрагивало, в частности, объекты чрезвычайно
высокого и высокого рисков. (Постановление Правительства РФ от 29.12.2022 N 2516).

  

О порядке оплаты за коммунальных услуг

  

В соответствии со ст. 155 Жилищного Кодекса Российской Федерации, п. 67
Постановления Правительства Российской Федерации от 06.05. 2011 № 354 «О
предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в
многоквартирных домах и жилых домов» плата за коммунальные услуги вносится на
основании платежных документов, представляемых потребителям исполнителем не
позднее 1-го числа месяца, следующего за истекшим расчетным периодом, за который
производится оплата, если договором управления многоквартирным домом либо
решением общего собрания членов товарищества собственников жилья или кооператива
(при предоставлении коммунальных услуг товариществом или кооперативом) не
установлен иной срок представления платежных документов. Не предоставление
платежных документов и нарушение сроков предоставления платежных документов на
оплату коммунальных услуг исполнителем (ресурсоснабжающей организацией) является
нарушением действующего законодательства, а именно ч.1 ст. 14.4 КоАП РФ продажа
товаров, выполнение работ либо оказание населению услуг ненадлежащего качества
или с нарушением установленных законодательством Российской Федерации
требований. В случае не направления или нарушения сроков предоставления платежных
документов исполнителем (ресурсоснабжающей организацией) на сумму, начисленную в
платежном документе до поступления платежного документа, потребителю не может
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быть начислена пеня. При нарушении порядка направления платежного документа или
срока направления платежного документа пеня начисляется за часть, что пришлась на
период после ближайшего выставленного счета, а именно пеня выставляется на
следующий месяц после неуплаты по поступившему платежному документу.

  

О запрете выгула собак без намордника и поводка

  

Федеральным законом от 27.12.2018 № 498-ФЗ «Об ответственном обращении с
животными и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ»
установлено, что потенциально-опасные собаки – это собаки определенных пород, их
гибриды и другие собаки, представляющие потенциальную опасность для жизни и
здоровья человека и включенные в перечень потенциально опасных собак.
  Согласно перечню, утвержденному Постановлением Правительства от 29.07.2019
№974, к потенциально опасным собакам относятся 12 пород собак: акбаш, американский
бандог, амбульдог, бразильский бульдог, Булли Кутта, бульдог алапахский
чистокровный (отто), бэндог, волко-собачьи гибриды, волкособ, гуль дог,
питмульмастиф, северокавказская собака, а также метисы этих пород.
  В пункте 6 статьи 13 Закона закреплено положение, согласно которому запрещается
выгул потенциально опасных собак без намордника и поводка независимо от места
выгула, за исключением случаев, если они находятся на огороженной территории,
принадлежащей владельцу потенциально опасной собаки на праве собственности или
ином законном основании. 
  Кроме этого, о наличии этой собаки должна быть сделана предупреждающая надпись
при входе на данную территорию.

  

Установлена административная ответственность за понуждение потребителей к
передаче своих персональных данных

  

Федеральным законом от 28.05.2022 № 145-ФЗ статья 14.8 КоАП РФ дополнена частью
7, в соответствии с которой за отказ в заключении, исполнении, изменении или
расторжении договора с потребителем в связи с его отказом предоставить
персональные данные, виновные могут быть привлечены к ответственности в виде
штрафа. Исключение составят случаи, когда их передача является обязательной в силу
закона (например, покупка ювелирных украшений на сумму от 40 000 рублей).
  Продавцы не смогут отказать покупателю в заключении, исполнении, изменении или
расторжении договора если потребитель не предоставил свои персональные данные.
  Наказание по данной статье предусматривает наложение административного штрафа:
  - на должностных лиц в размере от 5000 до 10000 тысяч рублей;
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  - на юридических лиц от 30 000 тысяч до 50 000 тысяч рублей.
  Указанное изменение направлено на пресечение сбора персональных данных
потребителей для целей, не связанных с заключением, исполнением, изменением или
расторжением договора и вступили в силу с 1 сентября 2022 года. 

  

Личные данные из ЕГРН можно будет получить только с согласия собственника
недвижимости

  

С 1 марта 2023 года вступили в силу изменения, внесенные в  Федеральный закон от
13.07.2015 № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости».
  Закон дополнен статьей 36.3, в соответствии с которой в выписке из ЕГРН не будут
указаны персональные данные собственника: его фамилия, имя, отчество и дата
рождения. Она станет обезличенной: например, в поле «правообладатель» будет
указано просто «физическое лицо». Станет сложнее узнавать, кому именно
принадлежит жильё, перед его покупкой или арендой.
  Получить выписку с личными данными смогут только:
  - владелец недвижимости и её совладельцы;
  - его супруг или супруга;
  - арендатор в отношении арендодателя и наоборот (только если есть запись о
госрегистрации договора аренды в ЕГРН);
  - наследники на объект наследства;
  - залогодержатель на предмет залога (например, банки в отношении ипотечных
квартир);
  - нотариусы, кадастровые инженеры и представители госорганов — только по
рабочему запросу;
  - некоторые другие лица, которые имеют отношение к объекту недвижимости.
  Также владелец недвижимости сам сможет открыть доступ к своим личным данным в
выписке из ЕГРН для всех. Это пригодится при продаже жилья.

  

Внесены изменения в трудовой кодекс

  

С 1 марта вступил в силу  Федеральный закон от 11.06.2022 N 155-ФЗ, в соответствии с
которым внесены изменения в трудовой кодекс РФ, по которому люди с неснятой или
непогашенной судимостью не смогут работать водителями такси и общественного
транспорта.
  Для водителей такси запрещены следующие преступления:
  - убийство;
  - умышленное причинение тяжкого вреда здоровью;
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  - похищение человека;
  - грабёж, разбой;
  - преступления против половой неприкосновенности и половой свободы личности;
  - преступления против общественной безопасности, против основ конституционного
строя и безопасности государства, против мира и безопасности человечества.
  Для водителей автобусов, трамваев, троллейбусов, метро:
  - преступления против общественной безопасности, против основ конституционного
строя и безопасности государства, против мира и безопасности человечества.
  До 1 сентября 2023 года все водители такси и общественного транспорта обязаны
предоставить работодателю справки об отсутствии судимости.

  

Генеральный директор юридического лица не может себя премировать

  

Верховный суд рассмотрев апелляционную жалобу (Определение Верховного Суда РФ
от 16 декабря 2022 г. № 305-ЭС22-11727), по иску ООО к своему генеральному
директору о взыскании более 14 млн руб. пришел к выводу о том, что из фидуциарной
природы отношений между единоличным исполнительным органом общества и нанявшим
его участниками общества, не вытекает право генерального директора самостоятельно,
в отсутствие на то волеизъявления участников, определять условия выплаты
вознаграждения за исполнение собственных обязанностей, включая определение
размера вознаграждения, его пересмотр. В соответствии с законом решение вопросов,
связанных с установлением и увеличением вознаграждения генерального директора
относится к компетенции общего собрания участников общества, либо в отдельных
случаях - может относиться к компетенции совета директоров (наблюдательного
совета) общества (пункты 1 и 4 статьи 40 Закона об обществах с ограниченной
ответственностью, статья 275 Трудового кодекса).
  Из этого следует, что генеральный директор вправе издавать приказы о применении
мер поощрения в отношении подчиненных ему работников общества, но не в отношении
самого себя. Иное приводило бы к конфликту интересов.
  Таким образом, в случае самостоятельного увеличения генеральным директором
хозяйственного общества размера своего вознаграждения и издания приказа о
собственном премировании без согласия (одобрения) вышестоящего органа управления
общества, он может быть привлечен к имущественной ответственности на основании
пункта 1 статьи 531 Гражданского кодекса, поскольку такое поведение само по себе
нарушает интересы общества (его участников), не отвечая критерию (требованию)
добросовестного ведения дел общества.
  Счетом этого, Верховным судом решения нижестоящих судов были отменены, а дело
направлено на новое рассмотрение.

  

Изменения в трудовом законодательстве
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С 01.09.2022 вступили в силу Правила обучения по охране труда и проверки знания
охраны труда, утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации от
24.12.2021 № 2464 (далее – Правила).
  Положения пунктов 99, 104-116 и 118-119 Правил касаются:
  – осуществления работодателем деятельности по обучению работников вопросам
охраны труда при условии внесения этим работодателем информации в личный кабинет
индивидуального предпринимателя или юридического лица в информационной системе
охраны труда Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации;
  – внесения сведений в реестр индивидуальных предпринимателей и юридических лиц,
осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда;
  – внесения сведений в реестр обученных по охране труда лиц (будут применяться с 1
марта 2023 года).
  Документы, подтверждающие проверку у работников знания требований охраны труда,
выданные в установленном порядке до введения в действие Правил, действительны до
окончания срока их действия.
  С 01.09.2022 применяется новое положение об особенностях расследования
несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях,
утвержденное приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 20.04.2022 №
223н, в соответствии с которым оформлять документы при расследовании несчастных
случаев на производстве будет необходимо с учетом классификаторов. Классификации
подлежат и причины несчастных случаев.
  С этого же времени вступили в силу обновленные нормы и условия бесплатной выдачи
молока и других равноценных пищевых продуктов, утвержденные приказом
Министерства труда и социальной защиты РФ от 12.05.2022 № 291н.
  Бесплатно выдавать продукты работникам с вредными условиями труда необходимо
будет не позднее даты, следующей за датой внесения сведений о результатах
проведения специальной оценки условий труда в федеральную систему, за все время
работы в таких условиях, в том числе за работу сверх установленной нормы рабочего
времени.
  Кроме того, с 01.09.2022 начал действовать утвержденный приказом Министерства
здравоохранения РФ от 20.05.2022 № 342н порядок прохождения обязательного
психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные
виды деятельности, которым определены новые требования к выдаваемому
работодателем направлению на освидетельствование.

  

О расширении полномочий прокурора в гражданском судопроизводстве

  

Федеральным законом от 07.10.2022 № 387-ФЗ в Гражданский процессуальный кодекс
Российской Федерации внесены изменения, которые расширили полномочия прокурора
в гражданском процессе. 
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  Статья 45 (участие в деле прокурора) дополнена частью четвертой, согласно которой в
целях обеспечения законности прокурор по своей инициативе или инициативе суда
вступает в рассматриваемое дело на любой стадии процесса для дачи заключения:
  1. о признании недействительными сделок, совершенных с нарушением
законодательства, устанавливающего специальные экономические меры, меры
воздействия (противодействия) на недружественные действия иностранных государств;
  2. при рассмотрении судом заявления о выдаче исполнительного листа на
принудительное исполнение решения третейского суда, ходатайства о признании и
приведении в исполнение решения иностранного суда и иностранного арбитражного
решения;
  3. в случае выявления обстоятельств, свидетельствующих о том, что являющийся
предметом судебного разбирательства спор инициирован в целях уклонения от
исполнения обязанностей и процедур, предусмотренных законодательством о
противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и
финансированию терроризма, законодательством о налогах и сборах, валютным
законодательством Российской Федерации, правом Евразийского экономического союза
в сфере таможенных правоотношений и законодательством Российской Федерации о
таможенном регулировании, а также законодательством, устанавливающим
специальные экономические меры, меры воздействия (противодействия) на
недружественные действия иностранных государств, и (или) возник из мнимой или
притворной сделки, совершенной в указанных целях.
  Внесенные изменения вступили в силу с 18 октября 2022 года.

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 7 / 8



Прокуратура района разъясняет
22.03.2023 14:48

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

  

 

 8 / 8


